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CONTRATO N2 003/2024

PROCESSO N2: 000060/2024
PRAZO: 06 (seis) meses
AMPARO LEGAL: ART. 75, II, DA LEI FEDERAL N? 14.133/2021

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
CONSULTORIA E ASSESSORIA NA IMPLANTACAO DO
PRO-GESTAO RPPS, INSTITUIDO PELA PORTARIA MPS
Ne 185/2015, ALTERADA PELA PORTARIA MF N¢
577/2017, PORTARIA SPREV N2 918/2022,
OBJETIVANDO A CERTIFICACAO DO NiVEL I OU II DE
ADERENCIA/REFERENCIA; QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PARCERIA, POR INTERMEDIO DO IPASPEC, E A
EMPRESA ABCPREV GESTA0O E FORMACAO
PREVIDENCIARIAS LTDA - EPP.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICiPIO DE PEDRO CANARIO - IPASPEC
pessoa juridica de direito publico, localizadana Avenida Vila Velha, n? 152, Centro, Pedro
Canario/ES, CEP 29970-000, inscrita no CNPJ/MF n? 31.790.223/0001-23, neste ato
representado pelo Diretor Presidente, Senhor RONAN DALMAGRO, brasileiro, casado, inscrito
no CPF sob 0 n® 088.204.397-86, residente e domiciliado a Rua Santa Maria, n? 446, Boa Vista,
nesta Cidade, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado a empresa ABCPREV
GESTAO E FORMACAO PREVIDENCIARIAS LTDA - EPP, situada na Avenida Principe de
Gales, n? 71, Principe de Gales, Santo André/SP, CEP 09060-650, inscrita no CNP] n®
16.778.036/0001-30, representada por seu So6cio Administrador, Senhor ADRIANO
ANTONIO POSTAL, portador do RG n? 26.578.634-4 e do CPF n® 165.870.728- 10, doravante
denominadaCONTRATADA, ajustam o presente CONTRATO, nos termos da Lei n2
14.133/2021 e alteragdes, que se regera pelas clausulas e condigdes seguintes, e que
reciprocamente outorgam e aceitam:

CLAUSULA 12 - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente contrato consiste na contratacao de empresa especializada para
assessoria no desenvolvimento das a¢des necessarias para implantagcdo dos requisitos para
obtencdo da certificacdo do Pré-Gestdo no nivel I ou II, de acordo com as especificacoes
abaixo:

1.1.1.A execucao dos servicos ocorrera de acordo com o detalhamento constante no Termo de
Referéncia (Anexo I) do Processo n? 000060/2024 e conforme a proposta de precos
apresentada pela CONTRATADA. Esses documentos, independentemente de transcricio ou
anexacdo, sao partes integrantes do presente instrumento.

1.1.2. A CONTRATADA compromete-se a cumprir integralmente o objeto deste contrato,
conforme estabelecido com base no art. 72 em conjunto com o art. 75, II, da Lei Federal n.2
14.133,de 12 de abril de 2021.
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CLAUSULA 22 - DA ABRANGENCIA DOS SERVICOS (DETALHAMENTO DO OBJETO)
Os servicos compreendem:
Elaboracio do Diagnéstico Situacionalatual do RPPS com relagio aos requisitos previstos no

Manual do Pro6-Gestao RPPS Versdo 3.5. de acordo com o nivel de aderéncia pretendido, por
meio de visita presencial na sede do Contratante, cumprindo-se as seguintesetapas:

a) Coleta de documentos e informagdes no RPPS e demais 6rgaos responsaveis pela gestdo
previdenciaria descentralizada;

b) Emissdo de relatorio de requisitos ja atendidos;

c) Emissao de relatdrio de requisitos nao atendidos com a indicagdo de quais a¢des serao
necessarias para a certificacao no nivel pretendido; proposta de intervencao.

Elaboracao do Plano de Trabalho para implantacao do Pré-Gestdo RPPS, de acordo com o
nivel de aderéncia pretendido, contendo:

a) Critérios de documentacdo dos procedimentos de implantacdo e etapas do processo de
certificacdo;

b) Definicdo das etapas de implantacdo, prazos e obrigacdes do ente federativo e da unidade
gestora do RPPS, e respectivos responsaveis;

c) Treinamento dos servidores do RPPS e outros colaboradores para divulga¢do dos objetivos
e métodos para a implantagdo dos novos procedimentos;

d) Definicdo dos recursos necessarios e areas prioritarias, a partir de uma visado sistémica da
organizac¢ao;

e) Mapeamento, modelagem e manualizacao dos principais processos, de acordo com o nivel
de aderéncia pretendido, definindo os pontos criticos das atividades e responsabilidades;

f) Descricdo de como se fara a adequacdo dos processos e atividades as diretrizes do
Programa, de acordo com o nivel pretendido;

g) Definicdo de procedimentos de acompanhamento e avaliagio permanentes e de ac¢odes
corretivas em todos os processos e indicagdo dos responsaveis;

h) Cronograma de implantacgao.

Acbes de implantacao do Pré-Gestao RPPS:

Acoes de Controle Interno

a) Realizar o mapeamento das atividades das areas de atuacao do RPPS, em conjunto com os
respectivos responsaveis, englobando os procedimentos necessarios junto a Unidade Gestora
do RPPS;

b) Realizar a manualizacao das atividades das areas de atuagdo do RPPS, em conjunto com os
respectivos responsaveis, englobando os procedimentos necessarios junto a Unidade Gestora
do RPPS;

c) Orientacdo quanto a organizacao dos documentos de comprovac¢do da agao relacionada a
Capacitacio e Certificacido dos Gestores e Servidores das Areas de Risco;

d) Apresentacdo de proposta para estruturacdo e regulamentacdo do Controle Interno,
contemplando elaboracao de modelo de relatério trimestral nos termos exigidos no Manual
do Proé- Gestio;

e) Elaboracdo ou revisdo da Politica de Seguranc¢a da Informacdao com adequacao do texto a
realidade do RPPS;
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f) Consultoria na Implantacao de Gestao e controle da base de dados cadastrais dos servidores
publicos, aposentados e pensionistas.

Acoes de GovernancaCorporativa

Consultoria na elaborag¢do do Relatdrio de Governanga Corporativa que devera contemplar o
conteudo minimo exigido para o nivel de certificacao:

a) Dados dos segurados, receitas e despesas,

b) Evolugdo da situagdo atuarial,

c) Gestdo de investimentos,

d) Publicacao das atividades dos 6rgaos colegiados,

e) Atividades institucionais;

Participacao na elaboracdo de Plano de Ac¢do, contendo:

a) acdes a serem implementadas,

b) metas para melhoria de cada processo,

c) responsabilidades,

d) prazos,

e) monitoramento quantitativo e qualitativo dos resultados;

e Elaboracio ou revisio do Cédigo de Etica do RPPS;

¢ Consultoria na implantagao de Politicas de Saude e Seguranca do servidor;

e Consultoria na Elaboracao da Politica de Investimentos e relatérios do Comité;

e Estruturacdo e regulamentacdo do Comité de Investimentos;

e (Consultoria na implantacao dos mecanismos de Transparéncia exigidos pelo programa;

¢ Auxilio na elaboracao e regulamentacao da definicao de limites de al¢adas;

e Consultoria na adequacdo da legislacdo prevendo a segregacdo das atividades de acordo
com as exigéncias do nivel pretendido;

e Estruturacdo e regulamentac¢do da Ouvidoria do RPPS;

e Estruturacdo e regulamentacdo da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Conselho
Administrativo, contemplando orientacdo quanto a organiza¢do dos documentos de
comprovacao da acao relacionada ao mandato, representacdo e recondugao;

¢ Orientacdo quanto a organizacdo dos documentos de comprovag¢do da agao relacionada a
Gestao de Pessoas.

Acoes de didlogo com os segurados e asociedade:

a) Estruturacdo do plano de capacitacdo para os servidores, dirigentes e conselheiros do
RPPS;

b) Elaboracdo de cartilha dirigida aos segurados contemplando conhecimentos basicos
essenciais sobre o RPPS e os beneficios previdenciarios;

c) Orientacao quanto a organizacdo e documentos de comprovacdo da agao relacionada a
Audiéncia Publica Anual para exposicdo e debates sobre o Relatério de Governanca
Corporativa, os resultados da Politica de Investimentos e da Avaliacdo Atuarial;

d) Consultoria na elaboracao de a¢cdes preparatdrias para aposentadoria com os segurados do
RPPS.

e) Demais orientacdes e elaboracdao de documentos necessarios para o processo de
certificacao.

CLAUSULA 32 - DA EXECUCAO DO CONTRATO
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3.1 O objeto ora contratado devera ser executado com estrita observancia ao que dispde a
Proposta da CONTRATADA, aos termos deste contrato e aos demais elementos constantes do
Processo n? 000060/2024, que integram o presente instrumento, independentemente de
transcri¢do ou anexac¢ao.

3.2 O CONTRATANTE podera, em qualquer ocasiao, exercer a mais ampla fiscalizacao dos
servicos, reservando-se o direito de rejeita-los, a seu critério, quando nao forem considerados
satisfatorios.

3.3 A fiscalizagdo, por parte do CONTRATANTE, ndo eximirdA a CONTRATADA das
responsabilidades previstas na legislacdo civil e por danos a que direta e comprovadamente
vier causar ao CONTRATANTE ou a terceiros, seja por seus atos, de seus funcionarios ou
prepostos, decorrentes comprovadamente de sua culpa ou dolo na execugao do contrato.

3.4 Havendo qualquer falha comprovada na execu¢do do contrato ou desacordo com as
normas, a CONTRATADA sera previamente notificada para que os regularize no prazo de 05
(cinco) dias, sob pena de aplicacao das penalidades previstas neste contrato.

CLAUSULA 42 - OBRIGACOES DA CONTRATADA
4.1 A CONTRATADA obriga-se a:

4.1.1 Executar os servigos, conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com 0s recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

4.1.2 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo maximo de 10 (dez) dias, os servicos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorreg¢des resultantes da execucdo ou dos materiais empregados, a critério da
Administracao;

4.1.3 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, ao Ente Publico contratante ou a terceiros;

a) Ceder os direitos patrimoniais relativos ao projeto ou servico técnico especializado, para
que a Administracao possa utiliza-lo de acordo com o previsto no Projeto Basico, nos termos
do artigo 93, da Lei Federal n. 14.133/2021;

b) Quando o projeto se referir a obra imaterial de carater tecnoldgico, insuscetivel de
privilégio, a cessdo dos direitos incluira o fornecimento de todos os dados, documentos e
elementos de informacgdo pertinentes a tecnologia de concepgao, desenvolvimento, fixacdo em
suporte fisico de qualquer natureza e aplicacao da obra;

c) Observar os principios de constitucionalidade e sigilo dos dados, informagdes e resultados;

d) Os relatérios previstos no Termo de Referéncia deverdo ser entregues por meio de arquivo
digital e em formato editavel;
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e) Realizar ao menos 1 (uma) reunido mensal de trabalho, durante a vigéncia do contrato, de
forma remota, cujas pautas deverao ser definidas previamente entre as partes;

f) Todos os servicos necessarios para a execuc¢ao serdo realizados de forma remota.

g) Assegurar a Contratante o direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos,
inclusive sobre as eventuais adequacdes e atualizacdes que vierem a ser realizadas, logo apds
o recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir,
alterar e utilizar os mesmos sem limitagoes;

h) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, de conformidade com as normas e determinacdes em vigor;

i) Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagio nominal dos empregados para a
execucdo do servico, que sera de forma remota;

j) Responsabilizar-se por todas as obrigag¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere
responsabilidade a Administracao;

k) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orienta¢des da Administracao,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;

1) Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo
dos servicos;

m) Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacao do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

n) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacao e qualificacao;

o) Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacoes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada, exceto nas
condigdes autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

p) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatério para o atendimento ao objeto da licitacao, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art. 124, inciso II, alineas ‘c’ e ‘d’, da Lei Federal n. 14.133/2021.

CLAUSULA 52 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE
5.1 ACONTRATANTE obriga-se a:
a) Proporcionar todas as condi¢des para que a Contratada possa desempenhar seus servicos

de acordo com as determina¢des do Contrato, do Edital e seus Anexos, especialmente deste
Termo de Referéncia;
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b) Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

c) Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

d) Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua corre¢ao;

e) Pagar a Contratada o valor resultante da prestacao do servico, na forma do contrato;

f) Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas pela Contratada, todas as condi¢oes de habilitacdo e qualificagdo
exigidas.

CLAUSULA 62 - DA SEGURANCA DA INFORMACAO E DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

6.1 No decorrer de quaisquer atividades relacionadas a execucdo deste contrato, as Partes
comprometem-se a seguir rigorosamente o regime legal da protecao de dados pessoais,
conforme estabelecido pela Lei Federal n 13.709, de 14 de agosto de 2018, e demais normas
vigentes relacionadas.

CLAUSULA 72 - DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

7.1 O prazo de vigéncia do presente contrato serd de 06 (seis) meses, contados a partir da
sua assinatura, podendo ser prorrogado, mediante termo aditivo, nas hipdteses legais, a
critério e interesse do CONTRATANTE, respeitada a vigéncia maxima decenal, conforme
estabelecido no art. 107 da Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021.

CLAUSULA 82 - DA REMUNERACAO E CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1 Pela entrega do objeto da prestacao de servigos, conforme especificado na cldusula 12 e no
Termo de Referéncia, o CONTRATANTE compromete-se a remunerar a CONTRATADA em
parcelas mensais no valor de R$ 4.300,00 (quatro mil e trezentos reais), totalizando em 04
(quatro) parcelas, a importancia global de R$ 17.200,00 (dezessete mil e duzentos reais).

8.2 O pagamento sera efetuado através de ordem bancaria, até o 52 (quinto) dia util do més
subsequente, mediante apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, em 02 (duas) vias, devidamente
atestada pelo servidor responsavel.

A Nota Fiscal devera ser emitida pelo mesmo estabelecimento (matriz ou filial) habilitado no
devido processo administrativo, a qual ndo podera conter emendas, rasuras, acréscimos ou
entrelinhas, devendo constar, além de seus elementos padronizados, os seguintes dizeres:
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PEDRO CANARIO - IPASPEC
Avenida Vila Velha, 152, Centro, CEP 29970-000, Pedro Canario - ES

CNP]J. 31.790.223/0001-23

INSCRICAO ESTADUAL: ISENTA

0 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PEDRO CANARIO - IPASPEC, em hipétese
alguma, efetuarda o pagamento de reajuste, correcio monetaria, ou encargos financeiros
correspondentes ao atraso na apresentacdo da (s) fatura(s) correta{s).

Caso ocorra o atraso de pagamento na data estipulada, desde que atendidas as exigéncias
contidas neste instrumento, os valores serdo corrigidos a partir da data fixada para
pagamento até a data da efetiva liquidacao, sendo aplicada a variacdo da TR (Taxa de
Referéncia) do periodo, divulgada pelo Banco Central do Brasil, ou na extincdo desta sera
adotado outro indice legal, estabelecido pelo Governo Federal, que vier a substitui-la.

Para recebimento dos pagamentos a contratada tera que apresentar junto com a nota fiscal,
copia das certidoes negativas de débitos junto ao FGTS, do INSS (certiddao conjunta da Receita
Federal) e da Justica do Trabalho (CNDT) em atendimento ao art. 92. Inciso XVI, da Lei n.
14.133/2021.

No prego estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos necessarios a perfeita execucdo
dos servicos, inclusive as despesas com materiais e/ou equipamentos, mao-de-obra
especializada ou ndo, seguros em geral, equipamentos auxiliares, encargos da legislacdo social
trabalhista e previdencidria, da infortunistica do trabalho e responsabilidade civil por
quaisquer danos causados a terceiros ou dispéndios resultantes de impostos, taxas
regulamentos e posturas municipais, estaduais e federais, enfim, tudo o que é necessario para
a perfeita realizacao dos servigos.

Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigacao financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade, sem que isso gere direito
ao pleito do reajustamento de preco ou correcdao monetaria.

CLAUSULA 92 - RECURSOS PARA ATENDER AS DESPESAS

9.1 O custeio para a prestacdo dos servicos, objeto do presente contrato, é proveniente de
recursos financeiros do IPASPEC, oriundos da Taxa de Administracao, Elemento de Despesa:
33903900000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA.

9.2 O presente contrato é firmado através do Processo n? 000060/2024, com fundamento no
art. 72 em conjunto com o art. 75, Il da Lei Federal n.2 14.133, de 1 de abril de 2021, pelas
quais se regera, sendo que a Proposta da CONTRATADA fica fazendo parte integrante deste
instrumento.

CLAUSULA 102 - DA FISCALIZACAO DO CONTRATO
10.1 O acompanhamento da contratacdo sera realizado por servidor(a) do IPASPEC que sera

designado, nos termos do Artigo n ¢ 117, da Lei n® 14.133/2021, que devera atestar a
realizacdo dos servicos contratados.
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10.2 Caso os servicos ndo tenham sido realizados satisfatoriamente, a contratada sofrera as
penalidades previstas na Lei n2 14.133/2021, consolidada.

10.3 A responsavel pela fiscalizagdo nao tera qualquer poder para eximir a CONTRATADA de
qualquer obrigacdo prevista neste Contrato.

10.4 A fiscalizagdo terd que atestar a execugdo dos servicos, sem o qual, ndo serd permitido
qualquer pagamento.

CLAUSULA 112 - PENALIDADES

11.1 Em conformidade com o art. 162 da Lei n® 14.133/2021, o atraso injustificado na
prestacdo do servigo contratado sujeitara a licitante, a multa de 2% (dois por cento) ao dia,
sobre o valor mensal da contratagdo, incidente a partir do primeiro dia de atraso. A partir do
109 (décimo) dia de atraso, configurar-se-a inexecucdo total ou parcial do contrato, com as
consequéncias daf advindas.

11.2 Nos termos dos arts. 155, [, [1 e [Il e 156 da Lei n? 14.133 /2021, pela inexecugdo total ou
parcial do contrato, o IPASPEC podera aplicar, a empresa vencedora, as seguintes
penalidades:

11.2.1 Adverténcia;

11.2.2 Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do objeto;

11.2.3 Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo nao superior a 05 (cinco) anos;

11.2.4 Declaracao de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo, ou até que seja promovida sua
reabilitagdo, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

CLAUSULA 122 - DAS DECLARACOES E GARANTIAS DE ANTICORRUPCAO

12.1. As Partes declaram neste ato, ciéncia e compromisso de absterem-se de qualquer
conduta ou atividade que se constitua em violagdo das disposi¢cdes da Lei Anticorrupgao (Lei
12.846/13), eventuais alteracgdes e regulamentacdes pertinentes.

12.2As Partes, por si e por seus administradores, diretores, funciondrios e agentes, bem como
seus socios, que venham a agir em seu nome, se obrigam a conduzir suas praticas comerciais
de forma ética e em conformidade com os preceitos legais aplicaveis.

12.3 Na execucao do objeto deste contrato é vedado dar, oferecer, pagar, prometer pagar, ou
autorizar o pagamento direta ou indiretamente, de dinheiro ou qualquer coisa de valor a
autoridade governamental, consultores, representantes, parceiros, ou quaisquer terceiros,
com a finalidade de influenciar qualquer ato ou decisdo do agente ou do governo, ou para
assegurar qualquer vantagem indevida, ou direcionar negécios para qualquer pessoa, em
violacdo aos dispositivos da Lei Anticorrupgao.

CLAUSULA 132 - DA EXTINCAO DO CONTRATO

13.1 A extingdo do presente contrato podera:
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13.1.1 ser determinada por ato unilateral e escrito do IPASPEC, nos casos enumerados nos
incisos [ ao V e VIII e IX do art. 137 da Lei n. 14.133/2021 e suas altera¢des, bem como,
extingdo de forma consensual, a qualquer momento, mediante condi¢do determinada no inc. II
do art. 138 da Lein. 14.133/2021;

13.1.2 no que trata o inciso I do art. 137, acarretara as consequéncias previstas no art. 139,
incisos I a IV, ambos da Lei n. 14.133/2021 e suas alteragdes;

13.1.3 Sem prejuizo de quaisquer sanc¢des aplicaveis, a critério do IPASPEC a rescisao
importara na:

13.1.3.1 aplicagdo da pena de suspensdo do direito de licitar com o IPASPEC e seus érgaos
descentralizados, pelo prazo de até 02 (dois) anos e até por maiores prazos, em fun¢do da
gravidade da falta cometida; - declaracdo de inidoneidade quando a CONTRATADA, sem justa
causa, ndo cumprir as obrigacdes assumidas, praticando falta grave, dolosa ou revestida de ma
fé, a juizo do IPASPEC. A pena de inidoneidade sera aplicada em despacho fundamentado,
assegurado a defesa ao infrator, ponderada a natureza, a gravidade da falta e a extensao do
dano efetivo ou potencial.

CLAUSULA 142 - DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 A tolerancia das Partes ndo implica novagcdao das obrigacdes assumidas no presente
contrato.

14.2 Fica eleito o foro da Comarca de Pedro Canario/ES como competente para apreciar todas
as questdes decorrentes do presente contrato, com rendncia expressa de qualquer outro, por
mais privilegiado que for.

14.3 As Partes declaram para todos os efeitos serem independentes, de forma que a presente
contratacdo nao tem cardter exclusivo e ndo criard vinculo, de natureza empregaticia,
previdenciaria ou como agente comercial, sociedade subsidiaria, coligada ou representagdo
legal.

14.4 As Partes concordam e aceitam que o presente instrumento podera ser firmado através
de assinatura eletronica, devidamente regulamentada pela Medida Proviséria 2.200-2/2001,
com a qual as partes declaram ciéncia e concordancia.

14.5 Os signatarios abaixo identificados declaram ser legal e formalmente habilitados para
assinar este instrumento em nome das Partes, sob pena de responderem solidariamente em
nome proprio por qualquer débito ou infracao deste proveniente.

14.6 Em caso de contradicdo entre os termos deste contrato e dos seus anexos, prevalecera,
nesta ordem, o disposto neste instrumento, na Proposta da CONTRATADA e no Termo de
Referéncia.

E por estarem assim justas e de pleno acordo no que se refere aos termos do presente
contrato.

Av Vila Velha, 152, Centro, CEP 29970-000, Pedro Canério - ES
CNPJ 31.790.223/0001-23 o Tel.: (27) 3764-1918 ¢ e-mail: ipaspec@ipaspec.es.gov.br




Pag. 84

IPASPE C- INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIALDO """
MUNICiPIO DE PEDRO CANARIO

Pedro Canario/ES, 30 de agosto de 2024.

ADRIANO Assinado de forma digital
ANTONIO por ADRIANO ANTONIO
Assinado digitalmente por POSTAL:16587072810
RONAN rowa. 0T POSTAL:16587072  pados: 2024.08.30
DALMAGRO:08820439786 ny5:'2024.08.30 12:08:08 - 810 09:20:21 -03'00"
03'00'
RONAN DALMAGRO ABCPREV GESTAO E FORMACAO
CPF. 088.204.397-86 PREVIDENCIARIAS LTDA - EPP
Diretor Presidente CNPJ 16.778.036/0001-30
Matriculan? 010295 Adriano Anténio Postal
CONTRATANTE Sécio Administrador
CONTRATADA
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